


四、预备党员的管理、教育、考察和转正





①预备党员的管理





征求党内外意见





提出书面转正申请





提出能否转正的意见





④党支部讨论能否转正





每季度进行一次


书面汇报、考察写实、


讨论分析





加强理论灌输和思想教育





确定培养联系人








③经常性的教育和考察





说   明





1、吸收发展对象为预备党员后，发展党员的工作并没有终结，还必须在预备期期间，加强对预备党员的管理、教育与考察，促使其成为合格党员，使其能够按期转正。


2、入党宣誓仪式一定要严肃认真。会场要布置得庄严、简朴，主席台正中央要悬挂党旗。





基层党委党支部





党小组





预备党员





⑦材料归档





基层党委党支部





支委会





支委会





预备党员


培养联系人


支委会





支委会





分配适当的工作





②举行入党宣誓





组织员





支委会





支委会审查





⑥党委审批





⑤党总支审查





支部书记





支委会








支部大会讨论





党委会





总支委员会









