“熟悉领域”、“培养措施”

填 报 参 考

熟悉领域：党务、行政管理、宏观经济管理、现代工业、金融、法律、科研、教学、企业管理、现代农业、现代服务业、社会管理、生态建设、信息化建设、新型城镇化、意识形态、产业集聚区及其他熟悉的工作领域

培养措施：现岗锻炼、交流任职、理论武装、党性教育、挂职锻炼

